
Sevgili dostlarım,

19 Kasım 2019 toplantımızı kulüp günü olarak gerçekleştirdik. Toplantımızda, Refik 
Yenice dostumuzun hazırladığı veriler ve sunum üzerinden kulübümüzün son 
5 yıldaki üye sayısı, üye yaş dağılımı, mesleki sınıflandırma konularında yaşadığı 
değişiklikleri gözden geçirdik ve geleceğe dair atılması gereken adımlar konusunda 
fikir alış verişinde bulunduk. İbrahim Tekin başkanımızın Singapur Rotary Kulübü’ne 
gerçekleştirdiği ziyaretin izlenimlerini dinleyerek ve bu kulübün anı bayrağını 
teslim alarak devam ettiğimiz toplantımızda, Özer Altundamla dostumuz da Emre 
Yıldırım başkanımızla ortak yaptıkları yeni restoran/kafe yatırımı hakkında bizleri 
bilgilendirdi. Her iki dostumuza da yeni işlerinde başarılar diliyoruz.

Ocakbaşlarımız hızlanmaya başladı. 19 Kasım’da Nursel-İskender Özdemir, 25 
Kasım’da Nimet-Mehmet Özel dostlarımızın misafirleri olduk. Dostlarımıza sıcak ev 
sahiplikleri için şükranlarımızı sunuyoruz.

Kulübümüzün geleceği sağlam ellerde. Gelecek dönem yönetimimiz şimdiden 
çalışmaya başladı. Gelecek dönem başkanımız Mehmet Aytekin ve gelecek dönem 
kulüp sekreterimiz Refik Yenice dostlarımız, hafta sonu Ankara’da yapılan vakıf 
eğitim seminerine katıldılar.

Bu haftaki konuk konuşmacımız İlhami Günsel. Adana’nın son dönemde en ses 
getiren tanıtım projesi olan Portakal Çiçeği Karnavalı’nın mimarlarından olan 
konuğumuz, bizlere karnavalımızın dünü, bugünü ve yarını hakkında detaylı 
bilgiler verecek. Normalde bu hafta için konuğumuz olmasını planladığımız İstinye 
Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Çetin Kaya Koç’un programında 
bir son dakika değişikliği olunca, biz de programımızda değişikliğe gittik.

Dönemimizin ortasına yaklaştığımız şu günlerde, bir yandan toplantılarımızı ve 
sosyal etkinliklerimizi planlarken, bir yandan da projelerimizi sürdürüyoruz. Bu 
dönem birçok projeyi hayata geçirmek hususunda mutabakat sağladığımız Adana 
Alparslan Türkeş Bilim ve Teknoloji Üniversitesi bünyesinde, önümüzdeki günlerde 
gerçekleştireceğimiz projelerimiz şöyle;

• 05.12.2019 Perşembe günü, Cüneyt Evrüke başkanımız, Adana BTÜ’nün kız 
öğrencilerine, ülkemizde her sekiz kadından birinin karşısına çıkan “Meme Kanseri” 
hakkında bir seminer verecek.
• 12.12.2019 Perşembe günü, yine Adana BTÜ’de üniversite öğrencilerine yönelik 
“Kariyer Planlama ve İş Arama Teknikleri” semineri organize ediyoruz. İbrahim 
Eserce dostumuzun desteğiyle, TEMSA İnsan Kaynakları birimi, üniversite 
öğrencilerine yol gösterecek.

Gelecek haftaki konuğumuz ve konumuz yine oldukça ilgi çekici. İstanbuldan 
gelerek misafirimiz olacak olan Sn. Kadir Kurtuluş, bizlere son dönemin finans 
alanındaki en sıcak konularından kripto paraları ve bitcoini anlatacak.

Hepinize sağlık, huzur ve sadece güzel haberlerle dolu bir hafta diliyorum.
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Gelecek dönem başkanımız Mehmet Aytekin ve gelecek dönem kulüp 
sekreterimiz Refik Yenice dostlarımız 23 Kasım’da Ankara’da gerçekleşen 

Vakıf Semineri’ne katılıp kulübümüzü temsil ettiler

GELECEK DÖNEM YÖNETİMİMİZ VAKIF SEMİNERİNE KATILDI
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NURSEL-İSKENDER ÖZDEMİR DOSTLARIMIZIN MİSAFİRİ OLDUK

19 Kasım’da gerçekleştirdiğimiz ocakbaşı toplantımızda, 
Nursel-İskender Özdemir dostlarımızın lezzetli ikramları 

ve sıcak sohbetleriyle çok keyifli bir akşam yaşadık



7.5/10

HAFTANIN FİLMİ
SESSİZ BİR YER
(A QUIET PLACE)

Gençlik yıllarında arkadaşlarla birlikte 
sessiz film oynamak en keyif aldığım 
anlardandı. “Sessiz Bir Yer (A Quiet 
Place)” adlı filmde hayatta kalmaya 
çalışan Abbott ailesi ise sese karşı 
duyarlı insan dışı varlıklardan korunma 
adına birazda mecburiyetten sessiz 
film oynamaktaydı. Zira aksi halde 
bu yaratıklar harekete geçmekte ve 
etraflarında canlı olan her şeyi  anında 
yok etmekteydi. Yem olmama adına 
muazzam bir organik dayanışma içine 
giren aile üyelerinin aralarındaki bu 
organizasyona şapka çıkarmamak 
gerçekten mümkün değildi. İnsanoğlu 
genelde kendiliğinden bir şey yapmaz, 
çoğu zaman şartlar her şeyin doğrusunu 
bulup bizi onu yapmaya zorlardı. Uçmak 
için nasıl hafif malzeme lazımsa, gelişen 
şartlara da ona göre önlem almak 
lazımdı. Yeni doğan bebeklerinin dahi 
adapte olmak zorunda kaldığı bu zorlu 
süreçte diğer hiçbir aile üyesi yeni 
bebeğe acıktın veya ağlama diyerek 

serbest iradesini ele geçirmeye çalışmamakta ama ne yazık ki süreç onları kademe kademe öyle 
mecbur bırakmaktaydı ki sonunda küçük bebek bile hayattan kopar hale gelmişti. Benim en ilginç 
bulduğum çocukların anne babalarının tüm korkularına rağmen küçük yaşta öğrenmenin sonu 
yok dercesine onlara zarar veren yaratıklardan faydalanma arayışlarıydı. Doğrusu da zaten biraz 
bu idi, neyin ne derece doğru olduğunu bilmediği her konuyu yarıştırırdı insanoğlu, sağlaması da 
zaten bunu doğrulardı : Mevcut tüm sınavlar bilmeme kaynaklı ortaya çıkardı. NOT :6.5 

LEVENT UĞURSES İLE KRİTİK



VOLKAN ZAİMOĞLU İLE SANAT VE FELSEFE

SAMİMİYET, GÜVEN

Hayatta zor seçimler vardır, arkadaş, dost seçmek de böyledir. Bir ilişkide aradığımız en önemli özellik samimiyettir, 
güvendir. Samimiyet bir çimentodur, ilişkileri güçlü ve sağlam kılar. Yaşadığımız hayatta bir çok insanla karşılaşırız, 
bunların içerisinden önce arkadaş seçeriz, iyi ilişkiler kurduğumuz arkadaşlarla da dostluklar kurarız. İyi günlerde 
dostluklar kurmak kolaydır, dostluklar zor dönemlerde belli olur. Mutluluğu herkesle paylaşabiliriz, ancak acıyı ve 
zorlukları herkesle paylaşamayız. 

İçinde samimiyet, güven ve sevgi olmayan dostluk, dostluk değildir. Dostluk kurmak kolay, fakat dostluğu sürdürmek 
zordur, dostluk emek ister, sevgi ister, güven ister, barış ister...

Bütün sosyal ilişkilerin temeli güvendir. Böylece insanların çatışmasız, korkusuz ve kaygısız yaşamaları mümkün olur. 
Güven duygusunun zayıf olduğu kurumlarda bireylerin enerjisi dedikodulu, kaygılı senaryolara gider. Buna karşılık 
yüksek güven, kişiler arasında yaratıcılık ve işbirliği doğmasına imkan verir. Güveni oluşturmak için en büyük rol iş 
liderlerine düşer. İş liderlerinin özü sözü bir, güven duyulmaya layık olması, kendisi açık olduğu gibi aynı zamanda 
açıklığı cesaretlendirmesi, sanal ve samimi olmayan ortamın güven için bir tehdit oluşturduğunu fark etmesi gerekir.
Samimiyetsiz kurulan dostluklar, çürük tuğlalardan yapılan binaya benzer. Dostluklar samimiyetsiz ve sevgi 
çimentosundan yoksunsa, sadece bulunduğu sırayı veya çürük tuğlayı değil, tüm binayı tehlikeye sokabilir. 

Bizler birbirine sıkı sıkıya kenetlenen tuğlalar gibi bir arada olmaya azmettiysek ve söz verdiysek, çürük tuğlayı 
ya sıkı sıkı kavrayacağız veya tuğlayı değiştirip, binanın yekpare ayakta kalması için gayret edeceğiz, bu dostluğu 
yarınlara bırakmak için gayret edeceğiz. 

Hayat başarısına katkıda bulunan özellik dayanıklılıktır. Dayanıklılık kavramı akla ilk olarak fiziki dayanıklılığı veya 
gücü getirir ancak fiziksel dayanıklılığı da geliştiren ve pekiştiren duygusal dayanıklılıktır. Duygusal dayanıklılığın en 
önemli özelliklerinden birisi de affetmektir. Affetmek yazması kolay, ancak uygulaması çok zor bir kavram. 
Canınızın en yandığı anda, öfkeden delirmişken, karşınızdakini deli gibi suçlarken, affetmek kolay mı?

Affetmek, Kendine yapılanları kabullenmek mi?, sindirmek mi?, yutmak mı?, susmak mı? Affetmek sandığın gibi 
haksız olduğunu kabullenmek demek değildir. Bütün yükü çekip suça ortak olmak da değildir. Söylenecek çok söz 
varken hepsini yutup hiçbir şey yokmuş gibi davranmak da değildir. Acının, sancının, öfkenin, çaresizliğin, yalnızlığın 
dibine vurmuşken, gözyaşlarına boğulmuşken her şeyi yok saymak da değildir. 

Hepinize güvenin ve samimiyetin olduğu güzel bir hafta diliyorum...
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SEYHAN ROTARY KULÜBÜ 2019-2020 OCAKBAŞI LİSTESİ

Hasan Aktı
Tahsin Erman
İbrahim Tekin
Cüneyt Evrüke
Sefa Özler
Engin Elçi
Cumhur Demirağ
Yakup Bulut

 
Mehmet Özel
Ahmet Demirağ
Yakup Özbay
Deniz Burkut
Osman Çetin
Zeki Aydın
Cahit Kavak
Akın Topal

Volkan Zaimoğlu
Yasin Milli
Özbek Özler
Nejat Erdemtok
Halil Avcı
Hamdi Memişoğlu
İlter Varinli
Adnan Akçay

Haldun Dinkçioğlu
Cenk Uğurses
Tolga Akman
Kemal Saraçoğlu
Mazhar Özsoy
Cem Kırcelli
Necmi Özcanlı
Fırat Erdoğan

Levent Soylu
Levent Uğurses
Murat Yoğurtçuoğlu
Erhan Uzel
İskender Özdemir
Çağatay Akçalı
Bülent Gizer
Bilgehan Kaplan

 
Hüseyin Emeksiz
Emre Yıldırım
Altuğ Sofuoğlu
Hulusi Köymen
Süleyman Bilici
Gökhan Gömeç
İbrahim Eserce
 

Mehmet Aytekin
Emrah Keskin
Refik Yenice
Yusuf Onur Ergezer
Özgür Sayılır
Serhan Akı
Bülent Arpaç
Emre Toğrul 
 

Özer Altundamla
Tamer Bilici
Barış Ekmen
Hakan Tuyan
Kadir Özbay
Soner Sözer
İlter Uzel
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KÜNYE

Uluslararası Rotary Başkanı
Mark Maloney 

U.r. 2430. Bölge Guvernörü
M. Hakan Karaalioğlu 

Grup Guvernör Yardımcısı
Mustafa Şendağ 

Kulüp Dönem Başkanı
Serdar Mart 

Başkan Yardımcısı
Mehmet S. Aytekin

Yönetim Kurulu Üyesi
Cenk Uğurses 

Kulüp Sekreteri
Mehmet Özel 

Kulüp Saymanı
Özer Altundamla

TOPLANTI TAKVİMİ

GEÇEN TOPLANTI

Toplantı Tarihi	 : 19.11.2019
Toplantı No	 : 2234
Konu	 : Kulüp Günü

ÖZEL GÜNLERİMİZ

Kulüp Merkezi
Galleria İş Merkezi 140/47 Seyhan/Adana
Tel/Fax : 0322 459 80 76
Cep. 0533 627 42 30 (Ganime Eşlik)
www.seyhanrotary.org
yonetim@seyhanrotary.org

BU HAFTAKİ TOPLANTI

GELECEK TOPLANTI

Toplantı Tarihi	 : 26.11.2019
Toplantı No	 : 2235
Konuk	 : İlhami Günsel
Konu	 : Portakal Çiçeği Karnavalı

Toplantı Tarihi	 : 03.12.2019
Toplantı No	 : 2236
Konuk	 : Kadir Kurtuluş
Konu	 : Kripto Paralar ve Bitcoin

DOĞUM GÜNLERİMİZ

1 Aralık	 Rtn. Hakan Tuyan
27 Kasım	 Rtn. Çocuğu Doğa Uzel
1 Aralık	 Rtn. Çocuğu Defne Zaimoğlu

EVLİLİK YILDÖNÜMLERİ

2 Aralık	 Rtn. Hamdi & Necla Memişoğlu


